Uchwata Nr 111/16/2014
Rady Gminy Mielec
z dnia 11 grudnia 2014 roku

w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Mielec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U.z 2013 r. poz. 594 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn.zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzgdowych ( Dz. U. Nr 50, poz.398 z
pozin.)

Rada Gminy Mielec

Uchwala, co nastepuje :

§ 1. Ustala sie wynagrodzenie Wéjta Gminy Mielec w sposéb nastepujacy:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 5030 zt
2) dodatek funkcyjny - 1 600 zt
3) dodatek za wieloletnig prace 11% wynagrodzenia zasadniczego — 553,30 zt

4) dodatek specjalny w wysokosci 27% tacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego — 1 790,10zt

Pozostate sktadniki wynagradzania (nagroda jubileuszowa, odprawy, dodatkowe wynagrodzenie
roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej)— wg obowiqzujgcych przepisow.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 111/6/2010 Rady Gminy Mielec z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Mielec

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 8 grudnia 2014r.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Jan Kotodziej






